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ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА

ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМЫ 
Работая с детьми дошкольного возраста, с молодыми родителями мы отмечаем, что из года в год растёт разрыв между поколениями, выражающийся в неуважительном, равнодушном отношении молодёжи к людям старшего поколения, в снижении интереса к семейным и народным традициям, в отсутствии стремления добросовестно трудится на благо родного города и общества. 
К сожалению, сегодня, общаясь с теле - видео – героями, а также персонажами компьютерных игр, дети воспринимают реальность искаженно, не понимая, что настоящие герои дня – это взрослые рядом с ними, мамы и папы, каждый день совершающие трудовые подвиги на предприятиях города, бабушки и дедушки, обеспечивающие комфортные условия для жизни ребенка дома. Да и самими взрослыми почти забыта народная мудрость воспитания подрастающего поколения. 

Мы понимаем, что особенности детского мышления и восприятия действительности таковы, что ребенок через сказочные образы, через игру легче понимает происходящее вокруг него. И поэтому, мы планируем знакомство детей с семейными традициями, с различными предприятиями города и трудом простых людей, приобщение к народной культуре провести через сказку, фантастические образы, проблемные игровые ситуации. В интересной доступной форме мы  хотим помочь  детям противостоять потокам культурного суррогата, и даже агрессии, идущих с экранов телевизоров, компьютерных игр, прессы. 

В ходе реализации проекта мы планируем провести целенаправленную работу со всеми участниками образовательного процесса: детьми, их родителями, сотрудниками учреждения, а также с заинтересованным населением микрорайона: сотрудниками учреждений образования и культуры, пожилыми людьми, молодыми родителями, чьи дети не посещают детский сад, семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, людьми с ограниченными возможностями здоровья. 

Сплотить все вышеперечисленные категории населения и способствовать решению проблемы социальной дезадаптации подрастающего поколения поможет создание в дошкольном учреждении образовательно-досугового центра «Золото родного края». На наш взгляд, подобного центра станет основополагающим этапом работы в этом направлении. По данному направлению мы проводим целенаправленную работу, есть хорошие предпосылки: силами родителей, а также педагогов ДОУ, собран материал для экспозиции «Золотые руки» о работниках градообразующих и малых предприятий, о трудовых традициях, составлена годовая перспектива этнокультурных досуговых мероприятий с учетом возраста детей, образовательного потенциала социума. 
Таким образом, мы выделяем проблему роста социальной пассивности детей и подростков, их изоляции от богатого жизненного опыта предыдущих поколений, снижения уважения и гордости за свой город, дом, человека – труженика, и, как следствия необходимости корректировки образовательного процесса в плане социализации подрастающего поколения.
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА 
Цель проекта: создание условий для многогранного общения молодежи и старшего поколения в процессе функционирование в детском саду образовательно-досугового центра «Золото родного края», с целью формирования уважения и гордости за свой город, дом, человека – труженика, приобщения к семейным и народным традициям родного края. 

Задачи:

1. Пропаганда традиционных семейных ценностей через организацию продуктивного общения детей и взрослых; обобщение и транслирование успешных примеров семейного воспитания в рамках работы клуба «СемьЯ».
2. Изучение  с детьми и другими участниками образовательного процесса трудовых традиций и достижений близких людей, формирование гордости и уважения к человеку  труда, пропаганда среди заинтересованного населения деятельности на больших и малых предприятиях города, через разнообразные мероприятия в центре «Золото родного края».
3. Сохранение и возрождение национальных традиций, обрядов, праздников, приобщение детей и молодежи к национальным традициям родного края посредством организации досуговых и образовательных мероприятий этнокультурной направленности.

4. Популяризация детского творчества, направленного на пропаганду трудовых достижений, добрососедских отношений в семье и обществе.
5. Привлечение внимания общественности, предприятий города к проблемам воспитания и развития детей в дошкольном учреждении в духе современного социального партнерства. 

6. Создание условий в дошкольном учреждении в целях организации работы центра «Золото родного края»,  пополнение предметно-развивающей среды  для организации сюжетно-ролевого взаимодействия, проведения массовых мероприятий.

РАБОЧИЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	№
	Основные этапы проекта
	Сроки          реализации
	Ответственные                    исполнители

	1
	Подготовительный этап
	

	1.1.
	Мониторинг перспектив и востребованности направлений реализации проекта:                                                      
1.1.1. Анкетирование разных групп заинтересованного населения микрорайона, участников образовательного процесса.                                                                     
 1.1.2. Определение образовательного потенциала социума (заключение договоров о сотрудничестве с учреждениями образования и культуры  г. Березники и г. Усолье, определение направлений взаимодействия с предприятиями города).
	Апрель

2011

Май – июнь

2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

Заведующая Ю.Н. Макарова

	1.2.
	Подготовка нормативно-правового и программно-методического сопровождения реализации проекта:                1.2.1.  Разработка положения об образовательно-досуговом центре «Золото родного края», должностных инструкций сотрудников, организующих мероприятия в рамках работы центра.                           
1.2.2. Разработка комплексной программы деятельности учреждения в рамках работы центра, подготовка методического сопровождения к ней  (перспективные планы, система досуговых мероприятий, перспектива мастер-классов, план заседаний в клубе «СемьЯ», средства обратной связи и т.д.).
	Май 2011

Май – июнь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова, зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

Проектное бюро ДОУ



	1.3.
	Формирование материально-технической базы для реализации проекта:

1.3.1. Подготовка необходимого оборудования для проведения досуговых, просветительских мероприятий (аудиотехника, комплект мультимедийного оборудования, компьютерная техника).           
1.3.2. Создание банка печатных, аудио и визуальных материалов по основным направлениям реализации проекта (конспекты и сценарии, энциклопедическая литература, диски, мультимедийные слайд-презентации, образцы произведений народного творчества, продукция городских предприятий, фотоматериалы и пр.).                                                                     1.3.3. Приобретение изобразительных материалов, сбор бросового материала для творческих занятий в ходе мастер – классов.
	Май 2011

Июнь 2011

Июнь 2011

                 
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева, педагоги:   Г.С. Жирнова, В.М. Балюкина, С.Н. Золотухина



	1.4.
	Создание условий в детском познавательно-исследовательском центре для работы экспозиций в рамках реализации проекта: подготовка перечня экспозиций, сбор материала, описание экспозиционных материалов, подбор дидактических материалов (описание, интересные факты, задания для детей) к экспонатам.
	Май – август 2011


	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

Воспитатели: Т.Б. Валиева, Ю.В.Ванькова, В.А. Русинова

	1.5.
	Круглый стол «Времён связующая нить» (педагогический коллектив, родители) – презентация направлений реализации проекта, выпуск информационного буклета, распространение рекламных листовок среди заинтересованного взрослого населения, представителей предприятий города, учреждений образования и культуры.
	Июнь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

	1.6.
	Торжественное открытие проекта «Золото родного края» - досуговое мероприятие для участников образовательного процесса, жителей микрорайона, представителей СМИ.
	Июнь 2011
	Музыкальные руководители Г.С. Жирнова, Н.Б. Кайзер

	2
	Основной этап
	

	2.1.
	Открытие в детском саду образовательно-досугового центра «Золото родного края».                                                 2.1.1. День открытых дверей - презентация направлений работы центра.                                                      
2.1.2. Реклама центра в городских СМИ, на сайте детского сада.    

2.1.3. Выпуск информационных листовок с программой деятельности центра.
	Июнь 2011

Июнь 2011

С июля по сентябрь (ежемесячно)
	Заведующая Ю.Н. Макарова Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева



	2.2.
	Организация и проведение экскурсий:  на предприятия города, музеи, библиотеки, в культурно-исторический комплекс г. Усолье «Палаты Строгановых» и «Усадьба князей Голицыных», тематические мини-экскурсии по знакомству с трудом сотрудников детского сада.

	Июнь- сентябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева воспитатели групп старшего возраста

	2.3.
	Демонстрация экспозиций в центре:                                                     2.3.1. «Загадочный сувенир» (знакомство детей с народными промыслами края).                                                          
2.3.2. «Город труженик» (знакомство с крупными и малыми предприятиями города, их продукцией, с трудовыми традициями).
	Август 2011

                Сентябрь 2011
	Музыкальный руководитель Г.С. Жирнова, воспитатели Н.В. Беляшова, СА Смышляева

	2.4.
	Просветительская работа -  Работа клуба «СемьЯ»:                                                        2.4.1. «Пусть меня научат» (мастер – классы старшего поколения  по изготовлению изделий декоративно-прикладного искусства);                   
 2.4.2. «Семейная академия»  (консультационный пункт для молодых родителей, семей в трудной жизненной ситуации, «горячий микрофон» - обобщение и транслирование опыта семейного воспитания);                                                                2.4.3.  «Секреты мастеров» (встречи с людьми разных профессий).
	Июль 2011

                 Август 2011

Сентябрь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова

Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева



	2.5.
	Досуговые мероприятия:

2.5.1. Фольклорное досуговое музыкально-театрализованное мероприятие «Веселись народ».                                                      2.5.2. Театрализованное представление «Славный град Березники»
	Август 2011

Сентябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

Педагоги - специалисты, воспитатели

	2.6.
	Творческая деятельность:

2.6.1. Создание и презентация фонотеки «Рассказы мастеров своего дела».                           
2.6.2. Запись и презентация СD-диска с мультимедийными презентациями «Мудрость народная» (секреты семейного воспитания).                                               
2.6.3. Конкурс детского и семейного творчества «Многоцветная палитра профессий» (пропаганда трудовых традиций, прославление человека труда).                                                  2.6.4. Игровые мини-проекты в группах «Кем быть?»:  «Черное золото России» (ОАО «ЛУКОЙЛ»),  «Дары хозяйки Медной горы» («Уралкалий»), «Самолет, ракета, космос» («Ависма»),  «Выросла репка большая…» или без чего не растет огород («Азот»).
	Июнь – август 2011

Сентябрь –2011

Август - сентябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

Педагоги - специалисты, воспитатели

	2.7.
	Семейные выставки:                                        
 2.7.1. «Самые любимые» (фоторепортаж в фойе детского сада о членах семьи воспитанников).                                                     2.7.2.   Доска почёта «Люди труда» (мамы, папы, бабушки, дедушки и просто знакомые герои)
	Август 2011

Сентябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева, воспитатели.

	2.8.
	Транслирование промежуточных итогов реализации проекта:                 
2.8.1. Выпуск специальных буклетов и информационных листовок «Золото родного края».                                                2.8.2. Размещение информации на сайте детского сада и в СМИ.            
                    
	Июль – сентябрь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова

Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева



	2.9.
	Оценка эффективности проводимых мероприятий, качества реализации проекта в целом (анкетирование, опросы).
	Август, сентябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

	3
	Заключительный этап
	

	3.1
	Конференция для родителей и жителей района
	Октябрь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова

	3.2.
	Анкетирование участников проекта, выпуск информационного буклета, определение перспектив дальнейшей работы.
	Октябрь 2011
	Зам. зав. ВМР Д.В. Нечаева

	3.3.
	Систематизация и оформление материала по итогам действия центра «Золото родного края»
	Ноябрь 2011
	Заведующая Ю.Н. Макарова


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Создание в дошкольном учреждении  полифункционального образовательно-досугового центра «Золото родного края» (для участников образовательного процесса, заинтересованного населения города – приблизительно 80 детей в возрасте от 5 до 14 лет, 200 взрослых). 

2. Оформление экспозиций в детском исследовательском центре: «Загадочный сувенир» (знакомство детей с народными промыслами края и России), «Город труженик» (знакомство с крупными и малыми предприятиями города, их продукцией, с трудовыми традициями).
3. Создание программы деятельности семейного клуба «СемьЯ».
4. Игровые мини-проекты в группах «Кем быть?»:  «Черное золото России» (ОАО «ЛУКОЙЛ»),  «Дары хозяйки Медной горы» («Уралкалий»), «Самолет, ракета, космос» («Ависма»),  «Выросла репка большая…» или без чего не растет огород («Азот») - участники 60 воспитанников ДОУ, а также дети, 5-7 лет, не посещающие дошкольное учреждение.
5. Проведение совместных с родителями, детьми и представителями предприятий города мероприятий образовательной, физкультурно-оздоровительной и досуговой направленности, участие в культурной жизни города (по плану).
6. Творческая деятельность в рамках проекта: создание и презентация фонотеки «Рассказы мастеров своего дела», запись СD-диска и презентация с мультимедийными презентациями «Мудрость народная», конкурс детского и семейного творчества «Многоцветная палитра профессий» (60 семей), семейные выставки (100 семей), выпуск газет для детей и родителей города, жителей микрорайона с целью пропаганды трудовых достижений (по плану).









